COLECTIVO SENTIDO OPUESTO

Plan de trabajo.
“‘Raices Vivas: Cultura y Comunidad”

Objetivo general:

Promover la reintegracion social, cultural y comunitaria de las juventudes a través de
eventos, talleres y actividades inclusivas, con un enfoque territorial y participativo que
fortalezca la identidad local y el acceso al conocimiento.

Lineas de accion

1. Lectura para transformar.

Clubes de lectura intergeneracionales: espacios mensuales para compartir historias, autores

locales y reflexiones entre jévenes, adultos y adultos mayores.

Lecturas al pargue: encuentros comunitarios al aire libre con cuenteros, escritores invitados
y lectura en voz alta.

Biblioteca rodante: llevar libros a barrios con poco acceso a bibliotecas fisicas.
2. Talleres con sentido social

Talleres creativos para jovenes: escritura, poesia urbana, podcast, crénica comunitaria y
muralismo.

Talleres para la primera infancia y adultos mayores: narracion oral, manualidades
tradicionales, juegos de memaoria y rescate de saberes.

Laboratorios de memoria viva: donde las generaciones mayores comparten sus
experiencias con los jovenes para construir una memoria colectiva local.

3. Eventos de integracion cultural
Festival cultural comunitario (anual o semestral): muestra de talentos, feria de
emprendimientos juveniles, masica, danza y gastronomia local.

Jornadas de arte urbano y apropiacion del espacio publico: grafitis con mensajes sociales,
instalacion de puntos de lectura, trueques culturales.

Cine al barrio: proyeccion de peliculas con contenido social y conversatorios comunitarios.
4. Formacion y liderazgo con identidad territorial
Escuela de liderazgo juvenil con enfoque cultural: formacién en participacion politica,

derechos culturales, proyectos comunitarios, comunicacion y organizacion social.

Mesas de didlogo intergeneracional: encuentros entre jovenes y lideres comunitarios para
construir propuestas conjuntas de impacto local.



