
 

COLECTIVO SENTIDO OPUESTO  

 

Plan de trabajo. 

“Raíces Vivas: Cultura  y Comunidad” 

 

Objetivo general: 

 

Promover la reintegración social, cultural y comunitaria de las juventudes a través de 

eventos, talleres y actividades inclusivas, con un enfoque territorial y participativo que 

fortalezca la identidad local y el acceso al conocimiento. 

 

Líneas de acción 

 

1. Lectura para transformar. 

Clubes de lectura intergeneracionales: espacios mensuales para compartir historias, autores 

locales y reflexiones entre jóvenes, adultos y adultos mayores. 

 

Lecturas al parque: encuentros comunitarios al aire libre con cuenteros, escritores invitados 

y lectura en voz alta. 

 

Biblioteca rodante: llevar libros a  barrios con poco acceso a bibliotecas físicas. 

 

2. Talleres con sentido social 

 

Talleres creativos para jóvenes: escritura, poesía urbana, podcast, crónica comunitaria y 

muralismo. 

 

Talleres para la primera infancia y adultos mayores: narración oral, manualidades 

tradicionales, juegos de memoria y rescate de saberes. 

 

Laboratorios de memoria viva: donde las generaciones mayores comparten sus 

experiencias con los jóvenes para construir una memoria colectiva local. 

 

3. Eventos de integración cultural 

Festival cultural comunitario (anual o semestral): muestra de talentos, feria de 

emprendimientos juveniles, música, danza y gastronomía local. 

 

Jornadas de arte urbano y apropiación del espacio público: grafitis con mensajes sociales, 

instalación de puntos de lectura, trueques culturales. 

 

Cine al barrio: proyección de películas con contenido social y conversatorios comunitarios. 

 

4. Formación y liderazgo con identidad territorial 

Escuela de liderazgo juvenil con enfoque cultural: formación en participación política, 

derechos culturales, proyectos comunitarios, comunicación y organización social. 

 

Mesas de diálogo intergeneracional: encuentros entre jóvenes y líderes comunitarios para 

construir propuestas conjuntas de impacto local. 


